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BAGGRUND 0G FORMAL

Pa Hotel- og Restaurantskolen har vi sat os for, at skolen skal ga forrest i at skabe en kultur, der ggr op med kraenkende adfzerd.
Vivil skabe en skole, hvor enhver form for mobning eller chikane er uacceptabel.

Elevundersggelsen har til formal at afdeekke ugnsket seksuel opmaerksomhed og forskelsbehandling, som elever oplever pa
Hotel- og Restaurantskolen, herunder at belyse om skolens initiativer virker og reducerer omfanget af haendelser.

Undersggelsen afdaekker et bredt spektrum indenfor ugnsket seksuel opmaerksomhed og forskelsbehandling pa skolen, og
spgrgsmalene bygger pa tidligere undersggelser foretaget blandt skolens elever fra 2019 og frem.

Igen i ar har afrapporteringen et saerligt fokus pa kokkeeleverne, da tidligere ars resultater viser, at seerligt kokkeeleverne oplever
ugnsket seksuel opmaerksomhed.

Tryggere feellesskaber

Hotel- og Restaurantskole har indgaet et samarbejde med KVINFO, og er derigennem projektskole pa projektet "Tryggere
feellesskaber” under Ligestillingsministeriet. Som et led i projektet, er elevundersggelsen i 2024 gennemfgrt med udgangspunkt i
en tvaergaende undersggelse udviklet til ungdomsuddannelserne bredt set.

Hovedtemaerne er useendrede, men formuleringen af de enkelte spargsmal er nye ift. tidligere ar og det er derfor ikke muligt at
foretage en 1:1 sammenligning med tidligere undersggelser.

Hvor det er muligt og retvisende, inddrager den fglgende opsummering data fra tidligere ar.

Metode
Undezrosggelsen er gennemfgrt via et elektronisk og anonymt spgrgeskema blandt de elever pa EUD og EUX, der var i skoleforlgb i
maj 4.

344 elever, der fordeler sig repraesentativt pa ken, alder og uddannelsesretning, har besvaret undersggelsen.
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UGNSKET SEKSUEL OPMARKSOMHED, HOVEDKONKLUSIONER

Andelen af elever, der har angivet at de har oplevet ugnsket
seksuel opmeerksomhed, er steget med 8 procentpoint i
2024, hvilket er en markant stigning.

En del af forklaringen er, at der i dette ars spgrgeramme
sparges ind til flere typer af ugnsket seksuel
opmeerksomhed end tidligere, og der dermed er flere
muligheder for at svare bekreeftende pa, at man har oplevet
ugnsket seksuel opmeerksomhed. Hvor stor denne effekt er,
kan undersggelsen ikke sige noget om.

Skolen har ikke set en stigning af elever, der er gaet til
skolens medarbejdere med oplevelser af kreenkende
adfeerd.

Uanset baggrunden for stigningen, viser undersggelsen, at
ugnsket seksuel opmaerksomhed fortsat er en udfordring,
der bgr tages alvorligt.

Andel af elever, der har oplevet ugnsket seksuel
opmzerksomhed
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UﬂNSKET SEKSUEL OPMARKSOMHED, 2022-2024

Der ses en lille stigning i de fleste kategorier, hvor sammenligning er mulig, og den mest udbredte form for ugnsket seksuel opmaerksomhed er
fortsat den verbale form

« En hver form for kraenkende adfaerd pa skolen er uacceptabel og der er fortsat brug for fokus pa omradet. I 2024 arbejder skolen bl.a. videre
med emnet ved at integrere nye vaerktgjer og forstaelsesrammer i undervisningen.

» Det skal bemeaerkes, at de sidste 6 kategorier hver taeller 10 eller feerre haendelser i 2024.
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UBNSKET SEKSUEL
OPMAERKSOMHED,
SAMMENLIGNING
MELLEM KBN SAMT
FOKUS PA KOKKEELEVER

Kvinder, og seerligt kvinder pa
gastronomiuddannelserne, oplever i hgjere
grad verbal ugnsket seksuel
opmeerksomhed, samt upassende
invitationer til dates end deres mandlige
medstuderende.

Mand oplever, i hgjere grad end kvinder,
upassende fysisk bergring, stalking,
blottelse og faler sig presset til seksuelt
betonede aktiviteter.

* Det skal bemeerkes, at de sidste 6
kategorier hver teeller 10 eller feerre
haendelser.
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HVEM GVEDE UGNSKET SEKSUEL OPMARKSOMHED 0G | HVILKEN
SAMMENHANG

« Langt de fleste tilfeelde af ugnsket seksuel opmaerksomhed sker elever imellem, hvilket ogsa var billedet i de tidligere undersggelser.

«  15% af respondenterne tilkendegiver, at skolens medarbejdere har udavet ugnsket seksuel opmaerksomhed. Det er noget skolen ser pa med stgrste alvor
og tager med i det videre arbejde for at sikre en skole, hvor alle mgdes med respekt.

+ De fleste tilfeelde af ugnsket seksuel opmaerksomhed har fundet sted i undervisningen elleri et frikvarter.

+ Enveesentligt hgjere andel af kokkeeleverne tilkendegiyer, at have oplevet ugnsket seksuel opmaerksomhed ifm. undervisning eller frikvarter, hvilket
understreger, at kulturen og omgangsformen, saerligt pa gastronomiuddannelserne, fortsat bgr have hgj prioritet.

Hvem udsatte eleverne for ugnsket seksuel opmarksomhed I hvilken sammenhang blev eleverne udsat for ugnsket seksuel
opmaerksomhed
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HVEM UD@VEDE UBNSKET SEKSUEL OPMARKSOMHED, OPDELT
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FORVENTNINGER PA BAGGRUND AF K@N

Andel af elever, der har oplevet:

« Bade mand og kvinder oplever
negative stereotyper om bestemte , _ 47%
kan. Humor og tone, der indeholder negative 52%

stereotyper/fordomme om bestemte kgn 60%

« Bade mand og kvinder oplever, at D

blive mgdt med seerlige
forventninger pga. deres kan.

[0)
» Skolen arbejder for en respektfuld og -géty
fordomsfri omgangstone, og Seerlige sociale forventninger pga mit kan 3040/
(0]

resultaterne viser, at der fortsat er
N 30%

plads til forbedring.

« P& samme made arbejder skolen for
at made eleverne der, hvor de er - 22%
s ; : :
bade fagligt og socialt, uanset kan, Seerlige faglige forventninger pga mit kan 20%

kgnsidentitet, alder, etnicitet, 31%
seksualitet eller andet. B 9%
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DISKRIMINATION 2022-2024

Der ses en stlgnlng i andelen af elever, der angiver at veere blevet udsat for diskrimination. Spgrgerammen i 2024 er eendret ift. tidligere ar,
hvorfor nedenstaende sammenligning skal tages med forbehold.

« Uanset muligheden for at sammenligne med tidligere ar, viser tallene dog, at der fortsat er plads til forbedringer med malsaetning om, at alle
elever fgler sig ligeveerdigt behandlet pa skolen.

» Det skal bemeerkes, at de sidste 3 kategorier hver taeller 15 eller faerre elever i 2024.
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SKOLENS INDSATS
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FOREBYGGELSE 0G HANDTERING AF UBNSKET SEKSUEL OPMAERKSOMHED 06

FORSKELSBEHANDLING

*  94% af eleverne er enig, eller i nogen grad enig i, at skolen ggr meget
for at forebygge ugnsket seksuel opmaerksomhed.

« Samtidig ved 60%, hvor de skal henvende sig, hvis de oplever ugnsket
adfeerd.

« Det tyder dermed p4, at skolens indsats for at forebygge ugnsket
seksuel opmeerksomhed i skoletiden virker samt at skolen er lykkedes
med at gare det klart for eleverne, hvor de kan far hjeelp og stgtte.

« Undersggelsen peger samlet set pa, at der fortsat er arbejde at gare for
at sikre, at alle bliver mgdt med respekt og ligevaerd, nar de feerdes pa
skolen.

» Udover de initiativer skolen allerede har iveerksat, som fx skolens
elevombud, klare politikker og procedurer for forebyggelse og
handtering af kraenkende adfzerd, samt skolens whistleblowerordning,
som ogsa eleverne kan benytte sig af, vil der i skolearet 2024/2025
blive implementeret yderligere undervisningsmateriale, der er udviklet
i samarbejde med Alliancen mod Seksuel Chikane under
ligerstillingsministeriet.

« Arbejdet stopper ikke, far vi har ndet malet om en chikanefri skole.

Skolen gar meget for at forebygge
ugnsket seksuel opmeerksomhed |
skolesammenhange

Ved du hvor du skal henvende dig,
hvis du oplever ugnsket seksuel
opmarksomhed eller

forskelsbehandling i...

Har du henvendt dig til skolen
med oplevet ugnsket seksuel
opmarksomhed?

Fik du den tilstraekkelige hjeelp og
opbakning fra ledelsen/skolen, du
havde brug for
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